KONTAKTIEREN SIE UNS

Lassen Sie sich bei Ihrem beruflichen Start in
dieser neuen Kultur von uns unterstutzen.
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Im historischen Victoriaeck:
FuRlaufig erreichbar von der Haltestellte am Hauptbahnhof
oder der Haltestelle an der Andreas-Gayk-Strale.

Inkult GmbH ‘
Sophienblatt 1, 24103 Kiel ‘

info@inkult.de \
www.inkult.de

0431 69114870

Offnungszeiten
Mo. - Fr. von 08:30 - 16:30 Uhr

V
)A Inkult GmbH - Die interkulturelle
- Bildungsakademie

Frauenpower entfesseln!
Gemeinsam neue Horizonte erobern

EmpowerHer
Frauen mit Mut und Visionen

WhatsApp

49155565 224756 .. . . .
. Personliches Einzelcoaching nur

far Sie mit Kinderbetreuung!

Wir sprechen folgende Sprachen:

@C&v' Ow

www.inkult.de
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Inkult GmbH

WER WIR SIND
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Wir sind ein engagiertes Team mit Migrationshintergrund und Uber 11 Jahren Erfahrung

in Bereichen wie Asylrecht, Verwaltung und Beratung. Dank unserer Vielsprachigkeit und

interkulturellen Kompetenzen bieten wir wertschétzende Unterstltzung bei der beruflichen

Integration in Deutschland, ohne sprachliche oder kulturelle Barrieren.

Zielgruppe

Unsere MaBnahme richtet sich an Frauen
— ob mit oder ohne Migrationshintergrund,
alleinerziehend oder nicht. Egal ob Sie eine
Berufsausbildung haben oder nicht, wir
unterstutzen Sie individuell auf Ihrem Weg
in den Arbeitsmarkt.

Ziel

Wir méchten Ihnen mit diesem
Bildungsangebot eine effektive
Vermittlung in eine besténdige,
sozialversicherungspflichtige Tétigkeit
ermoglichen.

Foérderung

Unser Unternehmen ist zertifiziert fUr die
Férderung Uber AVGS nach § 45 SGB lll durch
Ihr Jobcenter oder lhre Agentur flr Arbeit.

Wir helfen Ihnen gerne, die MaRnahme zu
beantragen. Bitte nehmen Sie Kontakt zu Ihrer
Agentur fur Arbeit oder dem Jobcenter auf.

Einstieg
Die Module kénnen jederzeit begonnen
werden. Die Module sind einzeln buchbar.

Dauer
Die Module dauern 8 bis 10 Wochen.
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INHALTE

der Malnahme FMV

EmpowerHer — Frauen mit Mut und Visionen

Berufliche Vision
DAUER: 12 WOCHEN

Selbstreflexion & Selbsterkenntnis:
Individuelle Analyse persénlicher Starken,
Schwdchen, Werte und beruflicher
Wunsche.

Berufliche Orientierung: Einzelcoaching zur
Entwicklung einer klaren Vorstellung von
der gewunschten beruflichen Richtung.

Starkung des Selbstbewusstseins:
Methoden und Techniken, um das
Selbstbewusstsein zu starken und
Selbstzweifel zu Uberwinden.

Ermutigung & Motivation: Individuelle
UnterstUtzung, um Mut und Zuversicht far
den beruflichen Weg aufzubauen.

Berufsfindung: Unterstltzung bei der
Identifikation passender Berufsfelder und
Positionen basierend auf den individuellen
Fahigkeiten und Interessen.

Uberwindung von Hemmnissen:
Identifikation und Strategien zur
Uberwindung personlicher und beruflicher
Barrieren.

% JobErfolg
. DAUER: 12 WOCHEN

Durchgéngige persénliche Unterstlitzung bis zur erfolgreichen Arbeitsaufnahme
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Frauenim

Arbeitswandel 4.0
DAUER: 12 WOCHEN

.

v Premium Bewerbungsunterlagen: Erstellung

von hochwertigen und professionellen
Bewerbungsunterlagen im Premium Design

« Moderne Arbeitswelt verstehen: Einblick in die

Verdéinderungen und Anforderungen der
heutigen Arbeitswelt.

v MS Office Kenntnisse erweitern: Schulung in

den grundlegenden und fortgeschrittenen
Funktionen von Word, Excel und PowerPoint.

v Online-Bewerbungsgespréch meistern:

Praktische Anleitung zur Vorbereitung und
Durchfliihrung von Bewerbungsgesprdachen
Uber Videotools wie Zoom oder Skype.

v Digitale Tools zur Zusammenarbeit nutzen:

EinfGhrung in die Nutzung von
Online-Kollaborationstools wie Google Drive
oder Microsoft Teams fur effiziente Teamarbeit.

v Selbstvermarktung in der digitalen Welt:

Strategien zur persénlichen Markenbildung
und Prasentation auf professionellen
Online-Plattformen.

Umfassende sozialpddagogische Betreuung mit kulturellem Fokus

Tiefergehende Analyse von Jobangeboten und Stellenmarkt

Ausarbeitung zielgerichteter Bewerbungsstrategien in enger Abstimmung mit Arbeitgebern

Grundliche Vorbereitung auf Bewerbungsgespréche, inklusive praktischer Simulationen zur

Uberprufung Ihrer Kompetenzen

Schulung zur effektiven Selbstprésentation und Positionierung am Arbeitsmarkt

Detaillierte Recherche potenzieller Arbeitgeber und Nutzung unserer engen Vernetzung

Organisation interner Arbeitgeber-Informationstage zur direkten Vorstellung von Unternehmen



