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Bildungsakademie

Gestalten Sie Ihre Zukunft durch
FuRldufig erreichbar iiber eine erfolgreiche Integration

250 m FuBRweg vom Hauptbahnhof Kiel oder der Andreas-Gayk-Stralke
Buslinien z.B. 11, 32, 41, 61, 62, 81, 91

Haltestelle Kiel Hauptbahnhof oder Andreas-Gayk-StralRe VIA = VERMITTLUNG, INTEGRATION, AKTIVIERUNG

Personliches 1:1-Coaching nach Ihren Bedurfnissen!

Wir unterstitzen Sie in diesen Sprachen:
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inkult.de




“

INKULT STEHT FUR:

Die Inkult GmbH ist ein erfahrener Bildungstréiger mit einem Team aus engagierten Coaches,

die seit Uber elf Jahren Menschen auf ihrem beruflichen und persénlichen Weg begleiten.

Unsere Coaches bringen interkulturelle Kompetenz mit, sprechen viele Sprachen und haben in

verschiedenen Coaching-Bereichen gearbeitet. Wir wissen aus eigener Erfahrung, welche

Herausforderungen unsere Teilnehmer meistern midssen — und genau deshalb setzen wir uns

mit voller Leidenschaft far ihre Unterstitzung ein. Gemeinsam finden wir Wege, um individuelle

Potenziale zu entfalten und neue Perspektiven zu eréffnen. Ihr Erfolg ist unser Antrieb!

Zielgruppe

Unsere MaRnahme VIA ist far Arbeitssuchende
konzipiert, sowohl fur Personen mit
Migrationshintergrund als auch fur andere
Interessierte, unabhdngig davon, ob sie eine

Berufsausbildung haben oder nicht.

Ziel

Unser Hauptanliegen ist es, Ihre Lebensqualitat
zu verbessern. Wir helfen Ihnen, Hindernisse auf
dem Weg zur Beschdftigung zu GUberwinden, Sie
schrittweise an den Arbeitsmarkt
heranzufihren und bei Bedarf weiterfuhrende

Unterstutzung zu vermitteln.

Forderung

Inkult GmbH ist zertifiziert fUr die
Férderung Uber den FB 1 — AVGS nach
§ 45 SGB lIl. Unsere Mitarbeiter

unterstutzen Sie gerne dabei.

Start
Siekdnnen jederzeit mit der MaRnahme

beginnen.

Dauer

Die Dauer der MaRnahme kann bis zu 3
Monate betragen, richtet sich jedoch nach
den individuellen Bedurfnissen und Zielen

der Teilnehmer.

BerufsStart (3 Monate)

UnterstUtzung bei der .
Problembewdiltigung und
Stabilisierung im persénlichen,
beruflichen und familiéren .
Umfeld

Vermittlungshemmnisse

abbauen

Motivationsaufbau, Stérkung des
Selbstvertrauens .
Individuelle Potenzialanalyse
Optimierung und

Neuanfertigung der
Bewerbungsunterlagen

Vermittlung bei Problemen mit .
Dritten

Beratung zur Anerkennung
auslandischer

Berufsqualifikationen

Umfassende .
sozialpddagogische Betreuung

JobSprint (3 Monate)

e Vorbereitung auf Vorstellungsgespréche
e Bewerbungstraining

e Simulation von Vorstellungsgesprdchen
e Selbstvermarktungsstrategie

e Durchfihrung von Online-Vorstellungsgesprdchen

e Stellenmarktrecherche

» Arbeitgeberansprache (Aufstockung von geringfugigen

Arbeitsverhdltnissen)
¢ Individuelle Jobvermittlung
e Workshops zu Soft Skills

Themenschwerpunkt der Matnahme
Férderung & Integration

DigitalFit (3 Monate)

Moderne Arbeitswelt verstehen: Einblick in
die Verdnderungen und Anforderungen
der heutigen Arbeitswelt.
MS-Office-Kenntnisse erweitern: Schulung
in den grundlegenden und
fortgeschrittenen Funktionen von MS-
Office-Anwendungen wie Word, Excel und
PowerPoint.
Online-Bewerbungsgesprdche meistern:
Praktische Anleitung zur Vorbereitung und
Durchflhrung von
Bewerbungsgespréchen uber Videotools
wie Zoom oder Skype.

Digitale Tools zur Zusammenarbeit
nutzen: EinfGhrung in die Nutzung von
Online-Kollaborationstools wie Google
Drive oder Microsoft Teams fur effiziente
Teamarbeit.

Selbstvermarktung in der digitalen Welt:
Strategien zur persénlichen
Markenbildung und Présentation auf
professionellen Online-Plattformen.




